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7 Ministero dll Interno

Dipartimento per le Liberta Civili ¢ I'Immigrazione
Direzione Centrale per le Politiche dell'immigrazione e dell'Asilo

Roma, data del protocollo

Alla  CONFINDUSTRIA — Lavoro e Welfare
Viale dell’ Astronomia, 30
ROMA

Oggetto: Protocollo d’intesa tra il Ministero dell’Interno ¢ CONFINDUSTRIA, riguardante i
procedimenti dello Sportello Unico per I’ Immigrazione ex art. 27quater del T.U. sull’Immigrazione
- Ingresso e soggiorno per lavoratori altamente qualificati. Rilascio della Carta blu UE.

Si trasmette copia del Protocollo di cui all’art. 27quater — comma 8 del D.Lgs. 286/98
»Ingresso e soggiorno per lavoratori altamente qualificati. Rilascio della Carta blu UE”, adottato
d’intesa col Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, sottoscritto in data 20 giugno 2016,
corredato dei relativi allegati.

Il citato Protocollo si configura come concreta realizzazione della consolidata
collaborazione instaurata da questa Amministrazione con le diverse realta locali, al fine di facilitare
’ingresso sul territorio nazionale di lavoratori stranieri altamente qualificati, nell’ottica di
promuovere proficui scambi di professionalitd e conoscenze a livello internazionale, anche alla luce
delle raccomandazioni in tal senso contenute nell’ Agenda Europea sulla Migrazione.

Analogamente a quanto gia accade per le alte professionalita, pertanto, le aziende associate a
codesta Confederazione potranno aderire al citato Protocollo utilizzando la dichiarazione di
adesione allo stesso allegata.

Si rammenta che, con I’adesione al Protocollo Blu Card tra questo Ministero e la
Confindustria, la Societd aderente, che si impegna al rispetto delle condizioni indicate nel
Protocollo stesso, potra inviare allo Sportello Unico per I’Immigrazione la comunicazione della
proposta di contratto di soggiorno per far entrare in Italia il personale altamente specializzato di
interesse — con le modalita informatiche gia in uso utilizzando il modello CBC - senza dover
richiedere il nulla osta.

Cid premesso, si evidenzia la necessitd che il datore di lavoro autocertifichi, ai sensi
dell’art. 46 — lett. o) del T.U. 28 dicembre 2000 n. 445, il possesso della capacitd economica
necessaria per far fronte a tutti gli oneri derivanti dall’assunzione in Italia del personale richiesto e,
in particolare, la capacita di cotrispondere I'importo dello stipendio annuale lordo, come ricavato
dal contratto di lavoro, che non deve essere inferiore al triplo del livello minimo previsto per
’esenzione dalla partecipazione alla spesa sanitaria.

In particolare, con 1’adesione al Protocollo sottoscritto da questo Ministero con
CONFINDUSTRIA, le aziende associate a quest’ultima che intendano avvalersi della procedura
semplificata per 1’ingresso dei lavoratori altamente qualificati dovranno garantire:

- I’osservanza delle prescrizioni del contratto collettivo di lavoro di categoria;

- che i lavoratori di cui si comunica 1’ingresso siano in possesso del titolo di istruzione
superiore rilasciato dall’autoritd competente nel Paese dove & stato conseguito, che attesti il
completamento di un percorso di istruzione superiore di durata almeno triennale ¢ della relativa
“dichiarazione di valore”, rilasciata dalla competente autoritd consolare ¢ verificata all’atto del
rilascio del visto;
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- che la proposta contrattuale sia relativa a qualifiche professionali rientranti nei livelli 1,2 ¢ 3
della classificazione ISTAT — CP 2011 — e successive modificazioni;

- il possesso del riconoscimento delle qualifiche professionali per le professioni
regolamentate, ai sensi del decreto legislativo 6 novembre 2007 n. 206.

Si richiama 1’attenzione sulla circostanza che non si procedera alla sottoscrizione del
contratto di soggiorno qualora lo Sportello Unico per I’Immigrazione verifichi che la
documentazione esibita dagli interessati (“dichiarazione di valore™ o riconoscimento della qualifica
professionale per le professioni regolamentate) sia carente dei requisiti prescritti. In tale ipotesi il
permesso di soggiorno non sara rilasciato ed il visio concesso sara annullato ed il datore di lavoro
sara tenuto al pagamento delle spese per il rientro del lavoratore nel Paese di origine.

Con I’occasione si ricorda che, analogamente a quanto gid accade per le Societa che hanno
aderito al Protocollo ex art. 27 -- commi lter e lquater, le aziende aderenti dovranno registrare i
propri operatori, come utenti privati, sul sistema di inoltro tclematico delle istanze
hitps:/mullaostalavoro.dici.interno.it. Dopo aver effettuato la registrazione, 1’azienda aderente dovra
inviare alla componente del sistema associativo di Confindustria, territorialmente competente in
base alla sede legale, 1’apposita richiesta di accesso al sistema informatico, mediante i modelli 7 € 8,
allegati per opportuna conoscenza, nei quali saranno indicati i dati relativi alle persone che
I’azienda intendera abilitare all’accesso e che saranno inviati alla Prefettura della provincia ove ha
sede la societd, a cura della citata componente locale di Confindustria . Sarad cura delle Prefetture,
dopo D’espletamento degli accertamenti di rito, inoltrare il modello 8 all’indirizzo di posta
dlci.assistenza@interno.it, dandone notizia anche alla Scrivente all’indirizzo.

Si invita codesta Confederazione a portare a conoscenza le proprie associate dell’avvenuta
sottoscrizione del Protocollo in argomento e si prega, altresi, di dare comunicazione alla Scrivente,

all’indirizzo segreteria.dcpia@interno.it , di ogni nuova adesione.
Si ringrazia per la collaborazione.

IL VICE CAPO DIPARTIMENTO
DIRETTORE CENTRALE
S?Ott() Lavina

<«£\M\/\M/

$T/trasm.prot.
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Ministero dell’Interno

Dipartimento per le Liberta Civili e I’ Immigrazione
DIREZIONE CENTRALE PER LE POLITICHE DELL’ IMMIGRAZIONE E DELL’ASILO

PROTOCOLLO DI INTESA

TRA
il Ministero dell'Interno, con sede legale in Roma - Piazza del Viminale n.l,

E

la CONFINDUSTRIA, con sede legale In Roma — Viale dell’ Astronomia n. 30

SENTITO
il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

VISTI

- il decreto legislativo 25 luglio 1998, n. 286 "Testo Unico delle disposizion:

concernenti la disciplina dell’immigrazione e norme sulla condizione dello

straniero” e successive modificazioni (T.U. Immigrazione), in particolare I’art. 27-

quater, comma 8, introdotto dal decreto legislativo 28 giugno 2012, n. 108

- il decreto Presidente della Repubblica 27 luglio 2004 n. 242 "Regolamento per la

razionalizzazione e la interconnessione delle comunicazioni tra amministrazioni

pubbliche in materia di immigrazione";

- il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, "Codice dell’amministrazione digitale” e

successive modificazioni ed integrazioni;

- il decreto legislativo 30 giugno 2003 n.196 "Codice in materia di protezione dei

dati personali”;

- il decreto legge 23 maggio 2008 n. 92 “Misure urgenti in materia di sicurezza

pubblica” convertito, con modificazioni, dalla legge 24 luglio 2008, n. 125;

~ il decreto legge 23 dicembre 2013 n. 145 “Interventi urgenti di avvio del piano

"Destinazione Italia", per il contenimento delle tariffe elettriche e del gas, per la

riduzione dei premi RC-auto, per | internazionalizzazione, lo sviluppo e la /r/
vl
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digitalizzazione delle imprese, nonché misure per la realizzazione di opere pubbliche
ed EXPO 2015 convertito, con modificazioni, dalla legge 21 febbraio 2014, n. 9;

PREMESSO

che agli Sportelli Unici per I'Immigrazione presso le Prefetture-U.T.G., nell’ambito
delle competenze previste dal vigente ordinamento giuridico in materia di
immigrazione, ¢ affidata 1’acquisizione della comunicazione, ed i conseguenti
adempimenti istruttori, ai sensi dell’art. 27-quater — comma 8 del T.U. Immigrazione;
che la citata comunicazione si riferisce in particolare a lavoratori stranieri altamente
qualificati che intendono svolgere prestazioni lavorative retribuite, ai fini del rilascio
della Carta blu UE; che, a seguito delle recenti modifiche normative intervenute in
materia di lavoro, non si ritiene di consentire la sottoscrizione del protocollo d’intesa
per le tipologie contrattuali che rientrano nell’ipotesi di offerta vincolante di lavoro e
che, pertanto, non configurano un rapporto di lavoro subordinato.

CONSIDERATE

- ’elevata qualificazione professionale del personale indicato, al quale deve essere
consentito ’ingresso e il soggiorno sul territorio italiano per svolgere la propria
attivita, sulla base di un contratto di soggiorno per lavoro subordinato;

- la specifica natura del rapporto di lavoro;

- I’esigenza di una tempestiva definizione dei procedimenti presso lo Sportelio Unico
per I’Immigrazione

LE PARTI CONCORDANO QUANTO SEGUE

Art. 1
(Oggetto del Protocollo)

Le parti si impegnano a collaborare per [’attuazione delle procedure relative

all’ingresso e al soggiorno in Italia di cittadini stranieri in possesso dell’elevata
qualificazione professionale indicata in premessa. ' /6\

N
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Art. 2
(Impegni dell’ Amministrazione dell’Interno)

48 .1 In virth della sottoscrizione del presente Protocollo da parte di
CONFINDUSTRIA, I’Amministrazione dell’Interno consente alle imprese
associate alle componenti del sistema associativo di CONFINDUSTRIA di
accedere al Sistema Informatico dello Sportello Unico, al fine della
trasmissione della comunicazione della proposta di contratto di soggiorno.

2 L’accesso al Sistema Informatico dello Sportello Unico viene consentito
mediante il rilascio di specifiche credenziali di autenticazione da richiedersi al
Prefetto territorialmente competente, sulla base di apposita modulistica
allegata, a favore di propri rappresentanti e/o operatori individuati e
comunicati dalle componenti del sistema associativo di CONFINDUSTRIA.

3 La gestione delle credenziali di autenticazione deve avvenire nel massimo
rispetto delle garanzie di sicurezza, cosi come disposto dall’ Amministrazione
che si riserva il diritto di revocare in ogni tempo ’autorizzazione all’accesso al
Sistema senza preventivo avviso.

4 L’Amministrazione fornisce la possibilita di scaricare, in numero superiore a
cinque, i moduli di interesse occorrenti ad inoltrare la comunicazione ¢ ad
acquisire notizie sullo stato delle pratiche.

Art. 3
(Impegni della CONFINDUSTRIA e delle componenti del sistema
associativo di CONFINDUSTRIA)

La CONFINDUSTRIA e le componenti del suo sistema associativo, con la
sottoscrizione del presente Protocollo, si impegnano a far sottoscrivere per adesione il
presente Protocollo alle imprese loro associate che siano interessate ad avvalersi di
quanto previsto dal precedente art. 2, comma 4. Con la sottoscrizione per adesione
del presente Protocollo — che avverra mediante modulistica che fa parte integrante
dello stesso — |’impresa associata interessata si obbliga a garantire 1’osservanza deile
prescrizioni del contratto collettivo di lavoro di categoria, ai sensi dell’art.27 —
comma 1 quater — T.U. Immigrazione, per ogni lavoratore di cui si chiede I’ingresso
ai fini della prestazione di lavoro qualificato, nonché autocertifica la sua capacita
economica necessaria per far fronte a tutti gli oneri relativi.

"
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L’impresa associata garantisce altresi:

- che i lavoratori di cui si comunica I’ingresso siano in possesso del titolo di

istruzione superiore rilasciato dall’autoritd competente nel Paese dove ¢ stato

conseguito, secondo quanto prescritto dall’art.27-quater - comma 1 - lett. a) T.U.

Immigrazione, che attesti il completamento di un percorso di istruzione superiore di
e durata almeno triennale ¢ della relativa “dichiarazione di valore”, rilasciata dalla

competente Autoritd consolare e verificata all’atto del rilascio del visto;

- che la proposta contrattuale sia relativa a qualifiche professionali rientranti nei

livelli 1, 2 e 3 della classificazione ISTAT delle professioni CP 2011 e successive

modificazioni,

- il possesso del riconoscimento delle qualifiche professionali per le professioni

regolamentate, ai sensi del decreto legislativo 6 novembre 2007, n. 206 .

- la CONFINDUSTRIA e le componenti del suo sistema associativo si impegnano a

comunicare a questo Ministero ¢ al Ministero del Lavoro gli atti di adesione

sottoscritti con le proprie imprese associate, tramite invio di pec agli indirizzi delle

predette Amministrazioni .

All’atto della sottoscrizione del contratto di soggiorno, dovra essere esibita la
“dichiarazione di valore” del titolo di istruzione superiore di durata almeno triennale
richiesto dalla norma o il riconoscimento della qualifica professionale per le
professioni regolamentate, consapevole che, qualora il titolo di istruzione non rivesta
i prescritti requisiti, non si procederd alla sottoscrizione stessa né al rilascio del
permesso di soggiorno ed il visto concesso sara annullato. In tale ipotesi I'impresa
associata & tenuta al pagamento delle spese per il rientro del lavoratore nel paese di
origine.

L’impresa associata deve dichiarare, inoltre, che il proprio rappresentante legale non
si trova nelle condizioni di cui al comma 10 dell’art. 27-quater, T.U. Immigrazione.

Infine "impresa associata autocertifica, ai sensi dell’art. 46 — lett. o) - del T.U. 28
dicembre 2000 n. 445, la propria capacitd economica necessaria per far fronte a tutti
gli oneri relativi all’assunzione in Italia del personale richiesto e, in particolare, la
capacita economica di corrispondere I’importo dello stipendio annuale lordo, come
ricavato dal contratto di lavoro, che non deve essere inferiore al triplo del livello
minimo previsto per I’esenzione dalla partecipazione alla spesa sanitaria.

W/M
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Art. 4
(Durata)

Il presente Protocollo entra in vigore il giorno successivo alla data della stipula, avra
durata annuale ed ¢ rinnovato tacitamente. 1l
Le imprese che hanno ottenuto le credenziali di autenticazione, in apphcaz1one del
presente Protocollo, possono pertanto avvalersi della facoltd prevista dall’art. 2 —
comma 4 per tutta la durata del presente Protocollo, salva la inibizione o la revoca
prevista dall’art. 6 - ultimo comma del presente Protocollo.

Art. 5
(Integrazioni ¢ Modifiche)

Il presente Protocollo pud essere modificato e/o integrato solo mediante accordo
sottoscritto dalle Parti.

Art.6
(Tutela dei dati personali)

L’impresa associata ad una delle componenti del sistema associativo di
CONFINDUSTRIA, con la sottoscrizione per adesione del presente Protocollo, si
impegna affinché i rappresentanti e/o operatori, individuati come indicato dall’art. 2 —
co. 1 — del presente Protocollo, che abbiano ottenuto il rilascio delle credenziali di
autenticazione per I’accesso al Sistema Informatico dello Sportello Unico, nel dare
attuazione al Protocollo stesso, effettuino il trattamento dei dati personali ai sensi del
decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196.

Essi sono inoltre obbligati al rispetto delle disposizioni ivi previste con particolare
riguardo agli artt. 29 e 30 e al Titolo V del predetto decreto in ordine alla
designazione del responsabile e degli incaricati del trattamento dei dati personali, ed
in ordine alle misure da adottare per la sicurezza dei dati medesimi.

L’impresa associata ad una delle componenti del sistema associativo di
CONFINDUSTRIA, con la sottoscrizione per adesione del presente Protocollo, che
effettuera il trattamento dei dati personali ai sensi de] citato decreto legislativo n.
196/2003 si assume ogni responsabilita per eventuali danni causati e si obbliga a

M
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rispettare e a far rispettare dai propri dipendenti e collaboratori il rigoroso vincolo
della riservatezza su tutte le informazioni, i dati, le documentazioni e , piu in
generale, le notizie che verranno acquisite in ragione del presente Protocollo, pena la
sua decadenza dall’atto di adesione al Protocollo e Pinibizione o la revoca
dell’utilizzo delle credenziali di autenticazione, secondo quanto previsto dal Decreto

[egislativo stesso. L | d

Art. 7
(Comunicazioni)

Tutte le comunicazioni relative al presente Protocollo dovranno essere effettuate in
forma scritta ai seguenti indirizzi:

Ministero dell’Interno — Dipartimento per le Libertd Civili e I'Immigrazione —
Direzione Centrale per le Politiche dell’lmmigrazione e dell’Asilo — Piazza del
Viminale, 1 — 00187 ROMA

CONFINDUSTRIA — Lavoro ¢ Welfare — Viale dell’ Astronomia, 30 — 00144 Roma.

By

p “ il ;‘.}.’s_..% 4
ROma, },i [} -Ji'-“f ,rgiﬁ

Per il Ministero dell’Interno, il Direttore Centrale per Ig Pojitiche dell’Immigrazione
e dell’Asilo K‘\ W‘p ’
Prefetto Rosetta Scotto Lavina \&Q AL % :

. M ~

Per CONFINDUSTRIA, il Direttore Generale \-[
Avvocato Marcella Panucci M\g e LU\_AQW-J '
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HE
R

AL PROTOCOLLO D’INTESA DEL 20 GIUGNO 2016

TRA MINISTERO DELL’INTERNOQO E CONFINDUSTRIA

AVENTE AD OGGETTO L’ATTUAZIONE DELLE PROCEDURE RELATIVE
ALI’INGRESSO E AL SOGGIORNO IN ITALIA DEI CITTADINI STRANIERI ALTAMENTE
QUALIFICATI CARTA BLU UE EX ART. 27QUATER D.LGS. 286/98

I1 sottoscritto.................... , Nato @.ceveeiiirinninnnnn R | P e residente
)¢ PO , identificato con ............. (doc. identitd)...... , hella sua qualita di
rappresentante legale/ amministratore/ responsabile del personale/ altro della
Societd.....cccooviiiiiiiennnn ,eonsedelegalein...........oooiiiiiii ,

Partita IVA................... , aderente all’Associazione territoriale di............. elo
all’ Associazione di categoria..................... e , nel sottoscrivere il presente modulo

di adesione al Protocollo d’Intesa del 20 giugno 2016, si obbliga, sotto la propria
responsabilitd, a rispettarne pienamente il contenuto, dichiarando di averne letto e
condiviso i contenuti, con particolare riferimento al disposto degli artt. 3 ¢ 6.

Si obbliga pertanto a garantire ’osservanza delle prescrizioni del contratto collettivo di
lavoro di categoria applicato in azienda per ogni lavoratore di cui si chiede I’ingresso ai
fini della prestazione di lavoro qualificato, come precisato nel Protocollo, nonché
autocertifica il possesso della capacita economica dell’azienda necessaria per far fronte a
tutti gli oneri relativo al personale richiesto.

In base al disposto dell’artt 2 - comma 2 del Protocollo, individua nel
Sige i , con qualifica di...........oooo , Nnato a............. ,
| TP e residente in...................... come persona alla quale saranno

rilasciate, dal Prefetto competente per territorio, le specifiche credenziali di autenticazione
per Iaccesso al sistema Informatico dello Sportello Unico per I’immigrazione.

Il sottoscritto si impegna a comunicare anticipatamente al Prefetto territorialmente
competente ogni variazione e/ o l’eventuale cessazione dell’attivitd da parte del
collaboratore al quale saranno state rilasciate le speciali credenziali di autenticazione per
I’accesso al Sistema Informatico dello Sportello Unico.

Si autorizza il Sig........covevviininnin al trattamento dei dati sopra riportati, ai sensi di legge
per le finalita di cui al Protocollo in premessa.

FIRMA
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Modello 7

Modulo di richiesta di accesso al sistema informatico dello Sportello Unico per

WA RAR T LR

e R L PR

AL PREFETTO DI

.......................................

per il successivo inoltro al Ministero
dell’Interno~ Dipartimento per le
Liberta Civili e I'lmmigrazione

Oggetto; Richiesta di accesso al sistema informatico delio Sportello Unico per

I’'Immigrazione.
le

In relazione al Protocollo d’Intesa sottoscritto tra il Ministero dell’Interno e
CONFINDUSTRIA, in data 20 giugno 2016, il softoscritto/a..............cooivininiiins ,
1 (014 W , 1 PP , residente
| ¢ D SPrOV... = VI&.iiiiiiiiiiiimniiiiiinir e

in qualita di rappresentante legale de.........ccooiiiiiiiiiiii ,
con sede legale i1 OO PP - pProv...... -
14T TP telefono.................. fax..ocvieeiinnnns e-

mail..ooiri s codfisC.uvvvinniiiiiii , che ha aderito al Protocollo d’Intesa

CHIEDE

di consentire I’accesso al sistema informatico dello Sportello Unico per I’'Immigrazione ai fini
indicati dall’articolo 2 del Protocollo stesso e, per I’effetto, il rilascio di specifiche credenziali
di autenticazione in favore dei soggetti indicati nell’allegato prospetto che forma parte
integrante del presente atto.

Consapevole delle responsabiliti connesse alla gestione delle richieste credenziali che deve
avvenire nel pieno rispetto delle garanzie di sicurezza e degli obblighi contenuti nel D.Lgs.
196/2003 e successive modificazioni ed integrazioni recante il “Codice in materia di
protezione dei dati personali”, si impegna a comunicare anticipatamente ogni variazione ¢/0
eventuale cessazione dell’attivita da parte dei collaboratori per i quali ¢ stata richiesta e
rilasciata la personale credenziale di autenticazione, cosi come previsto dal medesimo articolo
2 del menzionato Protocollo.

Data ( Firma )
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| Sportello Unico Immigrazione
Liss)i delle utenze da attivare sul sistema dello Sporteilo Unico Immigrazione

] () 2. )

modelio 8
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